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เรื่อง   ขออนญุาตเผยแพรประกาศโรงพยาบาลนภาลัย 
 

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลนภาลัย 
  

อ างถึ ง  แบบห ลั กฐาน เชิ งประ จักษ  Evidence-Based Integrity and Transparency 
Assessment : EBIT การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานในสังกัดสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ 2564 ในหัวขอ MOIT5 หนวยงานมีการกําหนดมาตรการ 
และวางระบบการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน นั้น 

กลุมงานบริหารทั่วไป จึงขออนุญาตเผยแพรประกาศโรงพยาบาลนภาลัย เรื่อง กรอบแนวทาง
การเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซต หรือเว็บเพจโรงพยาบาลนภาลัย โดยประกาศทางหนาเว็บไซต 
www.napalaihospital.com หรือติดบอรดประชาสัมพันธ หรือแจงเวียนใหทราบโดยทั่วไป ตามรายละเอียด 
ที่แนบมาพรอมนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุญาต 

  
 
 

 
(นายสุรศกัดิ์  ชางคนม)ี 

นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 
หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
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(นายเดชา  มีสุข) 
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